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平成 20 年 5月 9日 

 

各  位 

 

会社名   東京都港区浜松町二丁目 4番 1号 

世界貿易センタービル 

ＫＹＢ株式会社 

代表者名 取締役社長     山本 悟 

(コード番号 7242 東証第 1部) 

問合せ先 取締役経営企画部長 久田 英司 

(℡ 03-3435-3527) 

 

2008 年度中期経営計画 

｢質｣ 究める ～ ひとつひとつの積み重ね ＫＹＢ Ｇｌｏｂａｌ 108 ～ 

 

当社は、このたび 2008 年度から 2010 年度を対象期間とする新たな中期経営計画を策定いたしました。 

 

１．企業ビジョン 

｢人々の暮らしを安全・快適にする技術や製品を提供し、社会に貢献するＫＹＢグループ｣ 

２．基本方針 

  質にこだわる経営改新を行い、グローバルで高い利益を稼げる企業を目指します 

(1) グループ力を活かした収益力強化 

お客様ニーズと採算性が両立できるグローバル最適生産による事業利益構造の再構築 

（2）魅力ある技術･商品開発 

  コア技術の向上と品質の追究による次世代新事業･新製品と環境対応製品の創出 

（3）ＣＳＲ重視の経営 

  一人ひとりが仕事の質を高め、内部統制を柱としたより信頼性・透明性の高い経営の実現 

（4）環境にやさしいモノづくり 

  品質と生産性の追究によりムダを無くしＣＯ２排出量の少ない環境にやさしいモノづくりの実現 

（5）人財の育成 

質を追究し続け、自律的に考え完遂できる人財の育成 

３．計数目標（2010 年度） 

 連 結 

(1)株主資本利益率（ROE） 11％以上  

(2)経常利益率     6％以上  

(3)売上高 4,400 億円以上  

  
以 上  

 
※注意事項 

 本資料のうち計数目標等将来の数値は、現時点で把握可能な情報に基づき当社が判断した見通しであり、リスクや不

確実性を含んでおります。実際の業績は、外部環境の変化等によるさまざまな重要な要素により、これらの見通しとは

異なる場合もあることをご承知おきください。                                      


